Beste stagiair,
 
Halverwege en aan het einde van de BPV komen  we langs voor de tussen- en eindbeoordeling. De eerste 10 minuten zijn met een presentatie voor jou. Je zult een goed verhaal gaan houden. Centraal staan de volgende 2 zaken: 
· 1. een terugblik op de periode die je al actief bent geweest en 
· 2. een vooruitblik op de weken die nog gaan komen (doelen)
De volgende vragen kunnen daar richting aan geven (opzet presentatie):
 
1. Wat waren je werkzaamheden? Leg ze allemaal KORT uit EN 
werk 2 uitgevoerde werkzaamheden uitgebreider uit m.b.v. Prinstcreens 
2. Wat waren de leuke en minder leuke kanten van je werk? 
3. Hoe ging het? Is het bedrijf tevreden? 
4. Welke ‘problemen’ kwam je tegen in je werk? 
5. Waar vond je de oplossingen voor die problemen? 
6. Wat zijn jouw sterke kanten? 
7. Wat zijn jouw verbeter punten? 
8. Hoe was de begeleiding? 
9. Noem opvallende zaken van je stage en/ of bedrijf.
10. Wat is anders gelopen dan je had voorgesteld? 
11. Wat zijn de aandachtspunten/doelen de komende tijd? 
 
Eigenlijk is het 'een soort super-weekverslag' van de eerste periode (ZELFREFLECTIE!) Ga goed nadenken wat je gaat vertellen. De presentatie zal 10 minuten duren, er moet structuur in zitten en het moet interessant zijn om naar te luisteren. Een spiekbriefje mag je gebruiken en we verwachten het juiste gebruik van een PowerPoint presentatie, of een ander middel. 
Wat je met name kunt gebruiken is 
· 1. de feedback op basis van de door jou en je opleider ingevulde tussenbeoordeling, en 
· 2. al je weekverslagen tot dusver, te beginnen met weekverslag 0.
Na afloop van jouw presentatie gaan we jouw verhaal nabespreken met de praktijkopleider. We nemen dan ook de tussenbeoordeling door van het digitale beoordelingssysteem. Het is dus nodig dat voor het bezoek de tussen- of eindbeoordeling ingevuld en opgestuurd is (via de mail) naar je praktijkbegeleider van Landstede. Dan heeft hij alvast een indruk!
	  
Met vriendelijke groet,
Rene de Boer

Lennard Vrijhof


